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GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN Y COMPETITIVIDAD 

PROYECTO TONGA VICHERA 
Fechas: 16 y 17 de febrero de 2026 
Lugar: Edificio Dirección Regional Sena Valle, Cali. 
Actividad: Inducción, capacitación y alistamiento del equipo técnico 
Objetivo: Realizar la inducción del equipo técnico y el alistamiento metodológico y operativo 
para el desarrollo del proyecto con la comunidad. 

1. INTRODUCCIÓN 

En el marco del inicio del proyecto Tonga Vichera, se desarrollaron dos jornadas consecutivas de 
trabajo los días 16 y 17 de febrero, orientadas a la inducción del equipo técnico, el fortalecimiento 
conceptual y metodológico, y la articulación con la comunidad. Estas jornadas permitieron 
establecer lineamientos claros para la ejecución del proyecto, así como consolidar el enfoque 
cultural, social y técnico de las actividades a desarrollar. 

2. DESCRIPCIÓN DE LA JORNADA DEL 16 DE FEBRERO DE 2026 

(Inducción del Equipo Técnico) 

La jornada inició con la llegada y bienvenida a los participantes, seguida de la presentación de un 
video diario de campo que permitió contextualizar el territorio y el proceso productivo del viche. 

Posteriormente, se desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento del trabajo en equipo, 
mediante una dinámica de desarrollo humano y presentación personal, así como una charla sobre 
asuntos étnicos y de género, resaltando la importancia del enfoque diferencial y cultural en el 
trabajo comunitario. 

Luego del espacio de refrigerio, se llevó a cabo la charla sobre patrimonio cultural y la Ley del 
Viche, abordando el marco normativo y el valor cultural del proceso productivo tradicional. 
Asimismo, se realizó una introducción al SENA y una explicación sobre la IAP (Investigación Acción 
Participativa) como enfoque metodológico central del proyecto. 
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En horas de la tarde, tras el almuerzo, se desarrolló la presentación general del proyecto, 
incluyendo la organización del equipo de trabajo, la definición de comités y líderes comunitarios y 
maestros vicheros. También se abordaron los roles y funciones del equipo técnico, el cronograma 
general de actividades, y los trámites administrativos relacionados con viáticos, cuentas de cobro 
y procedimientos internos. 

Finalmente, se presentó el componente de conectividad comunitaria Vichera, se realizó una 
presentación integral del proyecto y su agenda de trabajo, y se dio cierre a la jornada. 

 

Resultados del día 16 DE FEBRERO DE 2026: 

 Equipo técnico debidamente inducido en los objetivos del proyecto. 
 Socialización del enfoque étnico, cultural y metodológico. 
 Claridad sobre funciones, responsabilidades y cronograma. 
 Apropiación del marco normativo relacionado con el viche. 
 Articulación inicial con el enfoque comunitario. 

 

3. DESCRIPCIÓN DE LA JORNADA DEL 17 DE FEBRERO DE 2026. 

(Alistamiento Clínico – Trabajo de Campo) 

La jornada inició con una exposición magistral sobre el proceso de siembra y destilación del viche, 
orientada a fortalecer los conocimientos técnicos del equipo respecto al sistema productivo 
tradicional. 

Posteriormente, se realizó un análisis colectivo de observación en plenaria, donde se discutieron 
los principales aspectos técnicos, sociales y culturales del proceso productivo, permitiendo 
identificar elementos clave para la investigación en campo. 

Se desarrolló un espacio de trabajo en grupos para el diseño de métodos e instrumentos de 
investigación y trabajo con la comunidad, incorporando la participación del Gestor Local y la 
Maestra de Triana. Este ejercicio permitió estructurar herramientas prácticas adaptadas al 
contexto territorial. 

Después del espacio de almuerzo, se llevó a cabo el saludo institucional por parte del Director y 
Subdirector, seguido de una plenaria de socialización y retroalimentación de los métodos e 
instrumentos diseñados, fortaleciendo la coherencia técnica y metodológica del proceso. 

Finalmente, se realizó una mesa de trabajo conjunta para el ajuste del cronograma y del plan de 
trabajo, incorporando los aportes del equipo técnico y de los actores comunitarios. La jornada 
concluyó con el cierre formal de actividades. 
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Resultados del día 17 DE FEBRERO DE 2026: 

 Fortalecimiento técnico del equipo sobre el proceso productivo del viche. 
 Diseño participativo de instrumentos de investigación. 
 Ajuste concertado del cronograma y plan de trabajo. 
 Integración de saberes técnicos y tradicionales. 
 Consolidación del enfoque comunitario del proyecto. 

 

 

4. CONCLUSIONES GENERALES. 

Las jornadas de alistamiento realizadas los días 16 y 17 de febrero permitieron: 

 Garantizar una adecuada inducción y preparación del equipo técnico. 
 Integrar los enfoques cultural, técnico y metodológico del proyecto. 
 Fortalecer la participación comunitaria en la planeación. 
 Definir lineamientos claros para la ejecución en campo. 
 Consolidar una base organizativa y operativa para el desarrollo del proyecto Tonga 

Vichera. 
 

5. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO 16-02-2026. 

 

Ilustración 1 Reunión equipo de trabajo Tonga Vichera, Auditorio oficinas de la Dirección Regional Valle, 16-02-2026. 
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Ilustración 2 Equipo de trabajo proyecto Tonga Vichera, Auditorio de la Dirección General Regional Valle, 16-02-2026. 

 

5.1 LISTADOS DE ASISTENCIA, 16-02-2026 

 

Ilustración 3 Listado de asistencia 16-02-2026. 
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6. REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO 17-02-2026. 

 

Ilustración 4 Reunión equipo de trabajo con Maestro Vichero, Auditorio oficina de la Dirección de la Regional Valle, 17-02-2026. 

 

 

Ilustración 5 Reunión equipo de trabajo Tonga  Vichera, Auditorio oficina de la Dirección de la Regional Valle, 17-02-2026 
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6.1 LISTADOS DE ASISTENCIA, 16-02-2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cordialmente, 

  

 

 

RAÚL EDUARDO ANDRADE DE LA CRUZ. 
Contratista. 
C.C. No. 94386661. 

 

Ilustración 6 Listado de asistencia 17-02-2026. 


